UNIVERSIDAD DE GUANAJUATO
CAMPUS GUANAJUATO
DIVISION DE CIENCIAS NATURALES Y EXACTAS
CONVOCATORIA
(Clave: UG-CG-DCNE-FAR-01)

De acuerdo a lo previsto en el Seccién Primera, Capitulo Primero, articulos 4 al 9, 20, 23, 24,
25, 27,28, 29, 30,31, 32, 48, 49y 50 del Reglamento del Personal Académico de la Universidad
de Guanajuato, la Division de Ciencias Naturales y Exactas del Campus Guanajuato, convoca
a los interesados(as) a participar para cubrir una Plaza PRODEP de Profesor de Carrera de
Tiempo Completo (40 horas/semana/mes), con categoria académica de Profesor Asociado C
para desempenar las funciones de docencia, investigacion, extension, tutoriay vida colegiada,
adscrito al Departamento de Farmacia, de la Division de Ciencias Naturales y Exactas del
Campus Guanajuato.

Para participar se debera cumplir con los siguientes:

el

10.

REQUISITOS

Contar con Licenciatura de Quimico Farmacéutico Bidlogo

Contar con Doctorado en Biologia o areas afines, obtenido en institucién reconocida
por su calidad o haber realizado el doctorado en un programa que pertenezca al
Programa Nacional de Posgrados.

Contar con experiencia profesional comprobable de al menos tres afios en el area de
analisis clinicos.

Contar con productos de investigacion en Modelos Bioldgicos de interés Biomédico
enfocados al area de Diagndstico Clinico, incluyendo articulos indexados en revistas
JCR.

Haber participado en experiencias de actualizacion disciplinar relacionadas con las
areas senaladas en el numeral anterior, preferentemente haber realizado estancia
posdoctoral.

Poseer experiencia documentada en docencia a nivel licenciatura y posgrado.

Haber dirigido y/o codirigido tesis a nivel licenciatura y/o posgrado.

Demostrar colaboracion académica internacional a través de produccién cientifica.
Ser miembro del Sistema Nacional de Investigadoras e Investigadores o poseer los
atributos necesarios para obtener dicha membresia y el reconocimiento del perfil
PRODEP, a fin de lograr ambos en un plazo de dos afos, segun los términos y tiempos
que estipulen las convocatorias.

Contar con disponibilidad inmediata para desempefiar las actividades que
corresponden al profesorado de tiempo completo y las previstas en el Reglamento
Académico, asi como no tener impedimento alguno para su desarrollo.

REQUISITOS DOCUMENTALES

Presentar la siguiente documentacion en formato electrénico dirigida al Presidente del Comité
de Ingreso, Permanenciay Promocion de la Divisién de Ciencias Naturales y Exactas:



b)

c)

e)

Evidencia de la obtencidn del ultimo grado de estudios. En caso de ser estudios en
instituciones mexicanas presentar titulo o cédula profesional. En el caso de grados
obtenidos en el extranjero presentar dictamen de revalidacion de estudios emitido por
la autoridad educativa competente. Ademas, si éstos se presentan en un idioma
diferente al espafol, se debera anexar copia de la traduccién oficial al espafol.

Solicitud con exposicién de motivos en formato libre, aceptando participar en la
presente convocatoria en los términos y condiciones que se fijan en la misma, y en la
que se indique direccion postal, direccidon electronica, teléfono y el medio mas
adecuado para establecer contacto con el aspirante.

Protesta de decir verdad en la que manifieste la autenticidad de los documentos
digitales que se envien por correo electrénico y la obligacién de que se presentara los
originales cuando asi lo solicite la entidad académica.

Curriculum Vitae actualizado en extenso y en version ejecutiva, anexando copia de
todos los documentos probatorios que avalen la formacion académica, trayectoria 'y
logros obtenidos.

Dos cartas de recomendacion académica, preferentemente al menos una externa a la
Universidad de Guanajuato.

Presentar una propuesta de proyecto de trabajo a desarrollar durante los dos primeros
afos, indicando las metas a alcanzar al finalizar el primer y segundo afio de
contratacion. El cumplimiento de estas metas se tomara en cuenta para la evaluacién
intermediay final. La propuesta debe abarcar lo siguiente:

e Formulacién de un proyecto de investigacion sobre una problematica
determinada de acuerdo con las areas de especializacién, indicadas en el
punto 3 (maximo 10 cuartillas). Las metas propuestas en este proyecto se
tomaran en cuenta para su evaluacion intermediay final.

e Anadlisis por escrito del Plan de Estudios de la Licenciatura en Quimico
Farmacéutico Bidlogo (maximo 10 cuartillas), donde también se deben indicar
las propuestas de Unidades de Aprendizaje (UDA) que podria impartir y las
estrategias de ensefianza propuestas para el primer y segundo afio de
contratacion.

¢ Plan de vinculacion, en formato libre, que indique las estrategias y productos
a alcanzar al finalizar el primero y segundo ano de contratacion.

Los puntos anteriores, deben ser congruentes con los criterios de desempeio del profesorado
sefialados en el articulo 20 del Reglamento del Personal Académico de la Universidad de
Guanajuato. Esta informacién se encuentra disponible en el sitio electrénico:

https://www.ugto.mx/gacetauniversitaria/images/normatividad-2021/reglamento-del-personal-
academico-de-la-universidad-de-guanajuato.pdf



g) Documento donde declare su disposicion para integrarse de tiempo completo a las
actividades del Departamento a partir del 15 de julio de 2024.

h) Constancia de antecedentes no penales y disciplinares.

i) Presentar carta compromiso para capacitarse en las competencias descritas en el
Modelo Educativo de la Universidad de Guanajuato y su Modelo Académico y
normatividad universitaria, dentro del plazo de evaluacién de dos afos, a partir de su
contratacion.

FUNCIONES A DESEMPENAR

Cumplir con las funciones esenciales de la Universidad establecidas en el Articulo 5 de la Ley
Organica de la Universidad de Guanajuato, y lo dispuesto en los articulos 7 y 8 del Reglamento
Académicoy 20 del Reglamento del Personal Académico, respectivamente. Esta informacion
se encuentra disponible en el sitio electrénico:

https://www.ugto.mx/gacetauniversitaria/images/compendio-normativo-vigente-23.pdf

1. Realizar investigacion original y de vanguardia, fortaleciendo la linea de investigacion
en Quimica Clinica, en el Departamento de Farmacia, asi como gestionar los recursos
financieros necesarios para el desarrollo de esta actividad a través de instancias
financiadoras internas y externas a la institucion.

2. Participar activamente en todas las actividades académicas propias de la Licenciatura
y del Posgrado en el area de Farmacia de la Division de Ciencias Naturales y Exactas
(DCNE) y que tienen que ver, entre otras, con informes internos, evaluaciones,
reuniones de trabajo, tutoria conjunta de estudiantes, vida colegiada, etc.

3. Preparar e impartir los cursos de nivel licenciatura y posgrado que le sean asignados,
preferentemente en el area profesionalizante (Analisis Clinicos), dependiendo de las
necesidades de la DCNE.

4. Participar anualmente en cursos y/o talleres de actualizacién disciplinary pedagégica-
didactica que se ofrezcan tanto interna como externamente a la institucion.

5. Dirigirtrabajos de investigaciéony contribuir a la formacién de recursos humanos a nivel
de licenciatura y posgrado.

6. Participar en el Programa Institucional de Tutoria Académica.

7. Participar en las actividades de gestién académica (particularmente coordinacion de
programas educativos (PEs), integrante de comités de revision curriculary acreditacion
de PEs, enlace para actividades especificas, etc.), que le sean encomendadas dentro
de la Institucién, asi como en actividades de extensién y de vida colegiada de acuerdo
con la normatividad universitaria vigente.

8. Desempefar actividades de colaboracién académica interdisciplinaria y transversal,
acordes al modelo matricial, multi-campus y de impacto internacional.

9. Participar enlos Cuerpos Académicos o Grupos de Investigacién del campo disciplinar
respectivo.

10. En su caso, realizar las acciones necesarias para cumplir con lo establecido en el
numeral 8 de los REQUISITOS de esta convocatoria antes de cumplir con el lapso de
dos afos a partir de su contratacion.

El cumplimiento de todas estas funciones es esencial para obtener una evaluacidon positiva
para fines de evaluacion intermedia, definitividad y permanencia, ya que estara sujeto a la



evaluacion establecida en los articulos 34, 35, 36, 37 y 38 del Reglamento del Personal
Académico vigente de la Universidad de Guanajuato.

PROCEDIMIENTO PARA LA EVALUACION

Conforme a lo dispuesto en el articulo 25 del Reglamento del Personal Académico de la
Universidad de Guanajuato, el procedimiento de evaluacion para el ingreso constara de las
siguientes fases, considerando las ponderaciones de evaluacion sefaladas a continuaciony
en atencion a lo sefialado en el articulo 28, fraccidon V del reglamento mencionado:

l.- Emision y difusion de la convocatoria.

Il.-Recepcidn de solicitudes y registro de aspirantes. El periodo de recepcién de los
documentos en formato electrénico (PDF), serd a partir de la emision de esta convocatoriay
hasta las 15:00 horas del dia 25 de junio de 2024, en el correo electronico de la Direccion de la
Divisién de Ciencias Naturales y Exactas del Campus Guanajuato:
direccion.dcne.cgto@ugto.mx

lll.-Analisis del curriculum vitae y revision del proyecto de trabajo. Se verificara el grado
académico, la trayectoria, la formacién en el area requerida, la experiencia profesional
documentada, y el cumplimiento de los requisitos documentales indicados del inciso a) al i)
de la convocatoriay se llevaran a cabo durante los dias 26y 27 de junio de 2024 y los resultados
se informaran a los interesados dentro de los cinco dias habiles posteriores a esta fecha.

El incumplimiento de alguno de los requisitos o de los requisitos documentales sefalados
anteriormente sera motivo suficiente para no pasar a la siguiente etapa.

IV.-Entrevista y presentacion de una practica docente. Los candidatos que superen la fase
de andlisis anterior pasaran a la segunda fase, que consiste en una entrevista y una
presentacion de su proyecto de investigacion ante los miembros del Comité de Ingreso,
Permanencia y Promocién (CIPP), asi como profesores invitados de la Divisién de Ciencias
Naturales y Exactas. En esta fase, los candidatos deben demostrar sus conocimientos
disciplinares, su trayectoria profesional, y su competencia para utilizar experiencias de
aprendizaje innovadoras. La presentacion debe estar relacionada con la linea de investigacion
en Analisis Clinicos. Ademas, en esta entrevista se evaluard el plan de trabajo del candidatoy
su disposicidn para integrarse al Departamento de Farmacia. Esta segunda etapa se llevara a
cabo el dia 4 de julio de 2024.

Los criterios de evaluacién y ponderacion para la Plaza de Profesor de Tiempo Completo,
Clave: UG-CG-DCNE-FAR-01, son:

1. Formacion Académica (20%)
— Licenciatura en Quimico Farmacéutico Bidlogo
— Doctorado en Biologia o area afin.
— Formacién complementaria en analisis clinicos.
2. Experiencia Profesional (20%)
— Experiencia demostrable en analisis clinicos.
— Trayectoria en investigacion clinica y publicaciones relevantes en el area.


mailto:dirección.dcne.cgto@ugto.mx

3. Propuesta de Proyecto de Investigacion (25%)
— Formulacién de un proyecto de investigacion relevante y original.
— Claridad y factibilidad de las metas propuestas.
— Impacto potencial del proyecto en el campo de analisis clinicos.
4. Analisis del Plan de Estudios (10%)
— Evaluacién critica del plan de estudios de la Licenciatura en Quimico
Farmaceéutico Bidlogo.
— Propuestas de Unidades de Aprendizaje (UDA) a impartir.
— Estrategias de ensefianza innovadoras y adecuadas para los primeros dos afios
de contratacion.
5. Plan de Vinculacion (20%)
— Estrategias de vinculacién con la industria, instituciones de salud y otros
actores relevantes.
— Metas y productos concretos a alcanzar en el primer y segundo afio de
contratacion.
— Plan y estrategias para la obtencion de financiamiento interno y externo para
sus proyectos
6. Competencias y Habilidades (5%)
— Habilidades de comunicaciony trabajo en equipo.
— Capacidad para coordinary colaborar en proyectos interdisciplinarios.

V.-Dictamen y resolucidn. Atendiendo lo establecido en la fraccidon V del articulo 28 del
Reglamento del Personal Académico, el Comité de Ingreso, Permanencia y Promocién de la
Divisién de Ciencias Naturales y Exactas, tomando en consideracion las necesidades del
Departamento de Farmacia y de la propia Divisidn, realizard una valoracién integral de los
aspirantes para determinar al candidato idoneo que habra de cubrir la plazavacante. EL Comité
sesionara, para emitir su resolucién, en un plazo no mayor de 5 (cinco) dias habiles posterior a
la conclusion de la etapa sefalada en elinciso IV y el resultado del proceso se hara constar en
la expedicién de un acta. El resultado de la evaluacién se comunicara a los aspirantes,
mediante los medios que han sido utilizados para su participacién, en un término no mayor a
dos dias habiles contados a partir de la expedicidon del acta, conforme a lo dispuesto en el
articulo 31 del Reglamento del Personal Académico. Una vez recibido por la o el interesado el
resultado positivo de la Convocatoria,en un plazo no mayor a 2 dias habiles, debera comunicar
por escrito su decisidon respecto a la aceptacion de la plaza y manifestar que al momento de
su contratacidon no podra realizar actividades remuneradas de tiempo completo fuera de la
Universidad de Guanajuato en otra institucién publica o privada. Cabe sefalar que, una vez
aceptada la plaza, tendra que contactarse con la Coordinacién Administrativa de la Division,
con el fin de entregar los requisitos administrativos que hagan falta para el tramite de su
incorporacion.

Una vez emitida la resoluciéon del Comité de Ingreso, Permanencia y Promocion de la Divisién
de Ciencias Naturales y Exactas, los interesados podran interponer un recurso de revisién ante
el Comité Revisor dentro de los 5 dias habiles siguientes a la fecha de notificaciéon de dicha
resolucion. Este recurso debera presentarse por escrito, cumpliendo con los requisitos y
formalidades establecidos en el reglamento correspondiente.



Lo no previsto por la presente convocatoria serd resuelto por el Comité de Ingreso,
Permanenciay Promocion de la Divisidon de Ciencias Naturales y Exactas, en el ambito de sus
competencias.

La participacién de las personas interesadas en la presente convocatoria implica la
aceptacién de todas y cada una de sus bases.

En lo relativo a la proteccién de datos personales de las personas aspirantes, se observara lo
establecido en las leyes en la materia.

REGISTRO DE LOS ASPIRANTES

El periodo de recepcién de los documentos en formato PDF es a partir de la emisidon de esta
convocatoria y hasta las 15:00 horas del dia 25 de junio de 2024 al correo institucional de la
Direccion de la Divisiéon de Ciencias Naturales y Exactas del Campus Guanajuato, con
atencion al Dr. Agustin Ramdn Uribe Ramirez: direccidon.dcne.cgto@ugto.mx.

Para mayor informacion, comunicarse en horario de 9:00 a 15:00 horas, en dias habiles, segun
lo sefala el articulo 5 del Reglamento Académicoy el calendario académico del afio 2024, con
la M.A.P. Gloria Hernandez Pérez, asistente del Director de la Division de Ciencias Naturalesy
Exactas, Col. Noria Alta S/N, México. Tel. 01 (473)73 20006, Ext. 8106.

Atentamente
“La Verdad Os Hara Libres”
Guanajuato, Gto., 21 de mayo de 2024

Comité de Ingreso, Permanenciay Promocién de la
Divisién de Ciencias Naturales y Exactas
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